
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 به شرح ذیل می باشد:در راستای دستورالعمل حاکمیت شرکتی اهم اقدامات صورت پذیرفته 

 

  قطعي   محكوميت  عدم وجود  تجربه لازم و  تحصيلات و  قانوني مرتبط با  الزامات  و  ضوابط   رعايت ❖

   مديره هيات  در خصوص اعضاي  سرمايه بازار مقررات   و قوانين موثر  انضباطي يا كيفري

 مديره  اعضاي هيات  تعداد   غيرموظف در اكثريتعايت ر ❖

يي براي مدير عامل  اجرا سمت  اي و   مديرعامل يا عضو موظف هيات مديره رعايت عدم وجود سمت  ❖

 هاي ثبت شده نزد سازمان بورس يا نهادهاي مالي  شركت اعضاي موظف هيات مديره در و 

 هيئت مديره  غير موظف رحداقل يكي از اعضاي  تحصيلات مالي و تجربه مرتبط  رعايت ❖

 با رعايت موارد ذيل  تياقلسهامداران ازجمله سهامداران   ي منافع تمامرعايت يكسان  ❖

 حضور و اعمال حق رأي در مجامع عمومي صاحبان سهام،  (1

 دسترسي به اطلاعات به موقع و قابل اتكاي شركت،  (2

 سهام، تملك و ثبت مالكيت  (3

 سهيم بودن در منافع شركت  (4

 .موقع سود سهامپرداخت به  (5

 تصميم گيري در خصوص موضوعات داراي آثار مالي با اهميت پس از استماع گزارش مديريت مالي   ❖

 با تصويب دستورالعمل رفتاري كسب و كار سازي اخلاق سازماني تدوين و پياده  ❖

بخشي معقول از حفاظت از داراييها  اطمينان  وكارهاي كنترل داخلي اثربخش به منظور   استقرار ساز ❖

و منابع شركت در برابر اتلاف، تقلب و سوء استفاده، تحقق كارايي و اثربخشي عمليات شركت،  

 كيفيت گزارشگري مالي و غيرمالي و رعايت قوانين و مقررات

داخلي    تشكيل ❖ نظارت  طور   به واحد حسابرسي  با ضوابط و هيات مديره    مستقل و تحت    مطابق 

 بورس و اوراق بهادار مقررات سازمان 

گزارش  >>در گزارشي تحت عنوان    بصورت سالانههاي داخلي  سيستم كنترلنتايج بررسي    ارائه ❖

 توسط هيات مديره   <<هاي داخليكنترل 

نقض    در خصوص هاي اشخاص  آوري و رسيدگي به گزارش مناسب جهت جمع   هايسازوكارايجاد   ❖

 شركت هاي قوانين و مقررات و نارسايي 

 تحت نظر هيات مديره هاي حسابرسي و ريسك ه كميت  تشكيل ❖



  گزارش   مديره،  هيات  فعاليت   گزارش   مديريت،   تفسيري  گزارش   ،سالانه   مالي  هايانتشار صورت ❖

در سامانه    قانوني  بازرس   و   مستقل   حسابرس   گزارش   و   بندي پرداخت سود داخلي، زمان    هايكنترل 

  شركت اينترنتي  كدال و پايگاه

 مديرعامل، اعضاي هيات مديره و رئيس كميته حسابرسي در مجامع عمومي شركت  حضور  ❖

در مجمع    اتخاذ ❖ قانوني  بازرس  و  گزارش حسابرس مستقل  بندهاي  تصميمات لازم در خصوص 

 صورت خلاصه مذاكرات مجمع   ودر صورتجلسه مجمع    انعكاس آن عمومي صاحبان سهام و 

پاداش اعضاي هيات مديره در مجمع عمومي    و   حق حضور اعضاي غيرموظف هيات مديره تعيين   ❖

 صاحبان سهام 

هاي  كميته   و   اي اعضاي هيات مديره، مديرعامل، تجارب و مدارك حرفه مشخصات، تحصيلات  افشا ❖

   و گزارش فعاليت هيات مديره تخصصي در پايگاه اينترنتي شركت، گزارش تفسيري مديريت

 


